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KAUNO RAJONO SAVIVALDYBĖS BIUDŽETINĖS ĮSTAIGOS BABTŲ KULTŪROS CENTRO DIREKTORĖS EGLĖS PATINSKAITĖS VEIKLOS
2020 M. UŽDUOTYS

1. Einamųjų metų užduotys
         (nustatomos ne mažiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 6 užduotys)
	Užduotys
	Siektini rezultatai
	Nustatyti rezultatų vertinimo rodikliai (kiekybiniai, kokybiniai, laiko ir kiti rodikliai, kuriais vadovaudamasis vadovas vertins, ar nustatytos užduotys yra įvykdytos)

	1.1.   Kūrybiškai ir inovatoriškai įgyvendinti LKT finansuotus projektus.    



	1. Populiarinti krašto tradicijas.
2. Sudaryti sąlygas visoms visuomenės grupėms atskleisti ir ugdyti savo kūrybinį potencialą, aktyviai ir prasmingai dayvauti kultūrinėje veikloje.
	Iki rugpjūčio mėn. tinkamai parengti ir įgyvendinti du projektai – „Vario audros aidas II“ Babtų ir Vandžiogalos seniūnijose ir Žalgirio Pergalės parkui – 30.


	1.2.   Tęsti bendradarbiavimą su VŠĮ  “Kaunas - 2022 Europos kultūros sostinė” organizacija 




	1. Pasiūlytos naujos kultūrinės veiklos ir renginiai bendruomenėms.
2. Sustiprėjusi partnerystė su socialiniu partneriu.
	1. Iki sausio 16 d. KEKS kūrybinei komandai pateiktas projektas “Šiuolaikinės seniūnijos”.
2. Suorganizuoti ne mažiau kaip 2 susitikimai su „Kaunas 2022 Europos kultūros sostinės“ Kauno rajono iniciatyvine grupe.
3. Ne mažiau kaip dvi kultūrinių programų veiklos organizuotos Babtų ir Vandžiogalos seniūnijose.

	1.3. Tinkamai paminėti 2020 metų veiklos plane reikšmingas datas. 


	1. Ugdyti bendruomenių pilietiškumą. 
2. Populiarinti pučiamųjų orkestrų žanro muziką Babtų seniūnijoje. 

	1. Pažymėti tautodailės metus, organizuojant skiautinių festivalį Babtų seniūnijoje, inicijuoti netradicinės Kalėdų eglutės kūrimo procesą.
2. Iki kovo 31 sudalyvauti XX – ajame pučiamųjų orkestrų čempionate.
3. Suorganizuoti pučiamųjų orkestro „Algupys“ jubiliejinę šventę.



2. Rizika, kuriai esant nustatytos užduotys gali būti neįvykdytos (aplinkybės, kurios gali turėti neigiamos įtakos šių užduočių įvykdymui)
	2.1. Biudžeto lėšų stygius dėl objektyvių priežasčių.

	2.2. Darbuotojų  kaita, nedarbingumo tikimybė.
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